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PROGRAMA ELECTORAL MUNICIPAL 2003 AYUNTAMIENTO DE BENAVENTE
TU VOZ. TU GENTE. TU PROPUESTA.
IZQUIERDA UNIDA UNA ALTERNATIVA RAZONABLE
EL PROGRAMA DE LA IZQUIERDA RAZONABLE

l.- UN AYUNTAMIENTO DEMOCRATICO

Aplicando la R.B.R.L. el R.O.F. el sentido comUn y la honradez que debe presidir la actuacion de los
representantes populares en los Ayuntamientos, se puede y se debe profundizar en el funcionamiento
democrético de las corporaciones.

IU propone las siguientes medidas para impulsar la democracia en el Ayuntamiento de Benavente.

1.- RETRIBUCIONES DE LOS CARGOS POLITICOS BASADAS EN LA AUSTERIDAD, desvinculandolas de
cualquier referencia a los sueldos de los funcionarios y que sean similares a sus anteriores ocupaciones, con
topes razonables méaximos y minimos jque la entrada en el Ayuntamiento no equivalga a un aumento de sueldo!

2.- PLENOS ORDINARIOS DE CARACTER MENSUAL, en horarios en los que puedan asistir los vecinos y
publicidad de las materias tratadas.

3.- MAS DEMOCRACIA, supone que el Pleno no debe delegar competencias al Alcalde y disminucion de
competencias decisorias a las Comisiones de Gobierno.

Dotar al Pleno del protagonismo que se le ha hurtado porque las mayorias absolutas huyen del control
democrético.

*Presencia de todos los Grupos Municipales en todas las Comisiones.
*Contestacion de preguntas conforme Reglamento.

4.- LA INFORMACION OBRANTE EN LOS ARCHIVOS y REGISTRO seré facilitada a todos los concejales y
ciudadanos que lo demanden sin ningun tipo de traba burocratica conforme a la Ley.- Facilitar la informacién y
transparencia de expedientes, actas, cuentas, concursos etc.

5.- REGLAMENTO INTERNO QUE EXPRESAMENTE IMPIDA QUE LOS TRANSFUGAS TENGAN
BENEFICIOS ECONOMICOS O POLITICOS, para lo que se creara la figura del concejal “no inscrito” en grupo
municipal.

6.- Constitucion de COMISIONES DE INVESTIGACION a peticion de un tercio de los concejales.

7.- TRANSPARENCIA en las CONTRATACIONES de Obras y Servicios. Debate en Pleno con participacion de
asociaciones y agentes sociales afectados en caso de no aceptar ofertas mas ventajosas.

8.- Preceptiva DECLARACION DE BIENES Y PATRIMONIO de los Concejales antes y después de su paso
por un puesto de representacién popular. Incluir también en forma voluntaria y con publicidad los bienes de los
familiares mas directos.

9.- Respeto y cumplimiento de recomendaciones del Procurador del Comun.

Il.- LA PARTICIPACION CIUDADANA

Es premisa politica de la democracia municipal. Es obligacion de los gobiernos municipales facilitar e impulsar
la participacion vecinal como complemento de la democracia representativa.

Entendemos por participacion un método de gobierno. Para IU la participacién ciudadana permanente no es
s6lo un medio sino un fin en si misma en cuanto forma de ejercicio de la democracia social avanzada que
expresa la Constitucion Espafiola. La pretendida debilidad actual del movimiento asociativo es tributario del
rechazo del poder a la participacién ciudadana real, a las practicas de clientelismo y a la inexistencia de cauces
verdaderos de participacion. jVertebrar la sociedad es el Unico medio de frenar los abusos del poder!



La participacion no es s6lo informacion y consulta sino reparto de poder y apertura de vias de concertacion al
dialogo, la negociacion y el pacto. La mayor participacion ciudadana es siempre mayor poder para el pueblo y la
izquierda social que cubre el déficit democratico de la partitocracia y posibilita la gestion compartida, cogestion
y el control social sobre la actuacion municipal.

En el Ayuntamiento de Benavente no hay que relanzar la participacion ciudadana, - hoy practicamente
inexistente- sino crear las condiciones para que exista.

IU presentard un Reglamento de Participacion Ciudadana, previamente dialogado con los movimientos
asociativos, porque apostamos por una sociedad fuerte y vertebrada y a la vez DEMOCRATIZAR el
Ayuntamiento y acercarla al ciudadano.- Todo esto a través de tres instituciones que nos proponemos crear y
fomentar:

1.- CONSEJOS SECTORIALES (Bienestar Social, Medio Ambiente, Mujer, Mayores, educacién, Salud y
Juventud): formados por los agentes sociales implicados en los temas concretos donde se vayan a desarrollar
las actuaciones municipales (Asociaciones de Vecinos, Organizaciones sindicales y empresariales,
Organizaciones sociales, etc.).

Su caracter sera consultivo pero prioritario para la toma de decisiones.

*Creacion de los Consejos Sectoriales con financiacion de la Junta y normativa regional.
*Exigencia legal de democratizacion plena de asociaciones de participacion ciudadana de acuerdo con la nueva
y vigente Ley de Asociaciones.

Ademas para llevar la interrelaciéon con las AA.VV. proponemos instaurar el CONCEJAL DE BARRIOS, que
sera responsable en todo lo concerniente a los barrios de la ciudad.

2.- Creacion de la figura del DEFENSOR DEL VECINO, cémo 6rgano municipal para recibir las quejas del
ciudadano y sus sugerencias, informador de sus derechos y valedor de los mismos ante funcionarios y
autoridades.

3.- Instaurar los REFERENDUMS MUNICIPALES en asuntos de interés ciudadano y la iniciativa popular
municipal por peticion de un minimo del 5% de los vecinos censados; para los temas de interés de los barrios
se aplicaria con caracter general en decisiones que les repercutieran directamente.

Al movimiento organizado de participacion le corresponde la cogestion de servicios tales como Centros civico-
sociales (Casas de Cultura de barrio) y la participaciébn en programas municipales y servicios sociales,
preventivos, sanitarios, culturales y otros.

Ademas, aplicar las siguientes medidas:

-Facilitar la intervencion de los representantes vecinales en los Plenos y Comisiones.-
-Editar una Revista Municipal con distribucidon gratuita entre los vecinos con los principales acuerdos
aprobados por la Corporacion.

PROGRESO Y DESARROLLO DEL MUNICIPIO

Junto a la indicada y fundamental inversion publica, la inversion privada requiere no de subvenciones sino de
comunicaciones Yy facilidades de instalacién. La politica de obras, centrada en empresas clientelares, debe
abrirse a la competencia de acuerdo con la propia realidad europea Yy la legislacion vigente. El falso
benaventanismo de favorecer a media docena de empresas por ser de aqui de be dar entrada a un concepto
diferente: el empleo en las obras de trabajadores benaventanos sea cual sea la domiciliacion de las empresas
que liciten mejor. El oscurantismo interesado en la contratacién de obras debe dejar paso a la presencia de
todos los grupos politicos, con voz y voto, en las adjudicaciones.

Ill.- ADMINISTRACION Y HACIENDA LOCAL

UNA HACIENDA DE TODOS, PORQUE LOS DINEROS DE TODOS SON SAGRADOS



El Gobierno Municipal es administrador y velador de bienes y fondos publicos, cuyos propietarios son los
ciudadanos, a los que tiene que rendir cuentas.

El objetivo es hacerla mas activa, agil y eficaz al servicio de la ciudad y de los ciudadanos, no poner trabas ni
desaprovechar oportunidades.

AREA DE ADMINISTRACION LOCAL

Somos conscientes que para mejorar los servicios a favor de los ciudadanos se deben unificar dos criterios, por
una parte el trabajo desempefiado por el personal adscrito al Ayuntamiento, éste debe ser funcionario local y no
personal a cargo de empresas privadas.

Proponemos:

-No privatizar servicios publicos municipales.

-Realizar la contratacion laboral transparente y objetiva , no clientelismo ni enchufismo.

-Avanzar a la gestion integrada de SERVICIOS PUBLICOS de caracter COMARCAL - MANCOMUNADOS.

Ademads, y estando Benavente llamada a ser el centro administrativo de la zona norte en la provincia (por
ubicacién y comunicaciones),

-Solicitud a la Junta de Castilla y Ledn de establecer un CENTRO DE SERVICIOS MULTIPLES (Fomento,
Sanidad y Bienestar Social, Medio Ambiente, Serv. Sociales).

-Oficina temporal de expedicion DNI para Benavente y Comarca.

Establecimiento de la JORNADA LABORAL de 35 HORAS para todos los empleados municipales , con estudio
de la posible creacion de empleo publico.

HACIENDA LOCAL

La suficiencia financiera para el coste de servicios municipales que establece la Constitucion sélo podra
materializarse cuando como pretende IU , los Ayuntamientos hagan frente al 25 % de todo el gasto publico; s6lo
asi podra completarse el proceso de asuncidn de competencias de caracter municipal.-

Proponemos:

A.- Como punto de partida, iniciar la gestion solicitando una AUDITORIA CONTABLE al Tribunal de Cuentas,
vital para saber la deuda real y recursos operativos del municipio, e inevitable ante el oscurantismo del que ha
hecho gala el equipo saliente en ésta materia.- lgualmente proponemos su realizacion al final del mandato.

B.- TRANSPARENCIA TOTAL EN LOS PRESUPUESTOS (presentacion y debate proyecto de Presupuestos
en octubre del afio anterior a su vigencia), elaborados con audiencia de los agentes sociales y consejos
sectoriales para la mejor identificacion de las prioridades.

C.- RIGOR PRESUPUESTARIO Y AUSTERIDAD,- Elaboracion de un presupuesto anual fundamentado sobre
las bases reales de las posibilidades de obtencidén de recursos desde la prioridad social y calidad de vida para
todos.

D.- EL GRADO DE VINCULACION JURIDICA DE LOS CREDITOS PRESUPUESTARIOS SERA MAXIMO
dentro de lo que marca la Ley, para que el Presupuesto inicial coincida en términos generales con el final;
actualmente las modificaciones de crédito hacen que al final el Presupuesto sea irreconocible con respecto al
que voto el Pleno.

E.- EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 100 %.

F.- Cumplimiento estricto de SOLIDARIDAD con el 3° Mundo, con transferencia del 0,7 % sobre ingresos
corrientes; partida que gestionaria el movimiento ciudadano y las ONGs.



-Descuentos en servicios municipales a los parados con mas de un afio de antigtiedad.-

G.- VENTANILLA UNICA ampliada para pagos y reclamaciones.

H.- Subida de TASAS E IMPUESTOS que en ningun caso ha de superar el IPC.- Aplicar el principio de
Progresividad en todos los tributos sobre los que el Ayuntamiento pueda actuar, que al menos desde el
Ayuntamiento pueda sostenerse el principio de que pague mas quien mas tiene.

I.- Reordenacion de las tarifas de tasas e impuestos para que impliquen solidaridad y progresividad fiscal.-Los
Ayuntamientos pueden y deben colaborar en redistribuir la riqueza a través del sistema fiscal municipal.-
Incluimos aqui descuentos del 50% en los recibos de agua y basura a unidades familiares con ingresos
inferiores al Salario Minimo Interprofesional.

J.- CONTRATACION DE PERSONAL CON PUBLICIDAD Y TRANSPARENCIA.- Como método de seleccion
tendrd prioridad la oposicion libre.

-Constitucion de la JUNTA LOCAL DE EMPLEO con representacion de los sindicatos y organizaciones
empresariales.

-Creacién de una BOLSA DE TRABAJO a ofertar.

MESA UNICA DE CONTRATACION con presencia paritaria de todos los grupos municipales.

-Estudio, educacion y oferta de empleo de las RPT del Ayuntamiento de Benavente.
Potenciar politicas activas de empleo.

Plan de Empleo Joven, presentado a diferentes ayuntamientos y a la CEOE de Benavente.
K.- CONTRATACION DE OBRAS Y SERVICIOS con publicidad y transparencia. Pliegos de condiciones en
obras con predominio de SUBASTA vy bajas no temerarias; este serd el sistema preferente de contratacion a

partir de 30.000€, con objetivo de equidad y ahorro.

*En Concursos, puntuacion para empresas que contraten trabajadores empadronados en Benavente. Exigencia
contratacion personas con minusvalia vigente.

La no subcontratacion, asi como los bajos indices de empleo precario o el establecimiento de la jornada de 35
horas, seran criterios a tener en cuenta a la hora de contratar con empresas.

L.- VIGILANCIA Y CONTROL DE CALIDAD de las obras que realice o contrate el Ayuntamiento; debe haber
una exigencia de responsabilidad en obras deficientes (que no ocurra como con obras recientes: la
peatonalizacién, los Cuestos, cubricién del frontén “La Rosaleda”, el depésito de la Crta. La Corufia etc.

OTRAS MEDIDAD DE IMPULSO MUNICIPAL A LA ECONOMIA

-Modificacién de TRAMITACION DE LICENCIAS MUNICIPALES ( tramites de apertura o instalaciéon de
empresas, locales etc. ) mejorando la gestion y disminuyendo tiempo de tramitacion.

-Agilizacion de pagos a empresas suministradoras y adjudicatarias de obras y servicios.

-Evitar la morosidad que produce encarecimiento y graves problemas de supervivencia a pequefias y medianas
empresas.

- Por otra parte, extender la compra de suministros a mayor nimero de empresas locales jque no siempre sean
las mismas!.

- Gestionar el suelo para la produccion y el empleo, no para la especulacion publica o privada.

DEFENSA DEL PATRIMONIO MUNICIPAL



*Defensa radical del patrimonio municipal frente a los continuos atentados contra el mismo.

La defensa del patrimonio municipal debe comenzar por el conocimiento del mismo con eficacia juridica. El
inventario de bienes patrimoniales debe integrar de hecho todos los inmuebles y parcelas en donde conste
documentalmente tal propiedad, incluyendo los ocupados sin titulo para su oportuna reclamacion.

El patrimonio municipal de suelo, constituye un patrimonio separado de los restantes bienes municipales cuyo
aprovechamiento debe destinarse a su conservacién y ampliacién, para hacer posible una eficaz accién en
politica de vivienda, construcciéon de viviendas sociales, freno a la especulacién. Tal patrimonio no puede ser
inferior al que marca la Ley del Suelo, el 5% del total del presupuesto anual.

-Ademas, en el aspecto de Patrimonio Cultural artistico proponemos realizar un INVENTARIO Y CATALOGO
DE EDIFICIOS antiguos y de motivos arquitecténicos o artesanales existentes en la ciudad ( incluyendo motivos
ornamentales, como puertas, rejas etc ).

-Evitar asi destruccion de patrimonio como la sufrida en los dltimos afios.

IV.- APOYO A LA ECONOMIA PRODUCTIVA

Para que nuestra ciudad deje de ser eterna aspirante y aparente, y no se estanque en estudios y proyectos
basados en nuestra situacion geografica y el ser un nudo de comunicaciones, es necesario de una vez,
plasmar el crecimiento real de sus posibilidades, promocionando la creacién e implantacién de nuevas
industrias y servicios que hagan crecer econdmicamente a ésta ciudad y si es posible a toda su comarca, y no
se trasladen a otras localidades cercanas por ofrecerles mejores ventajas.-

Para ello, proponemos :

La creacion de una CONCEJALIA DE FOMENTO con el fin de centralizar la informacion, captar las ayudas ,
subvenciones y gestion destinadas a la generacion de tejido productivo.

El Ayuntamiento extremard su celo para aprovechar las ventajas que se den desde las distintas
administraciones central y autondémica .- Los fondos seran captados de las citadas administraciones asi como
de la Diputacion , la empresa privada y promocién del comercio (y que afecte al mayor nimero de sectores:
agricola, comercio, industrial, cajas, bancos etc.)

Seguimiento por la Junta Local de Empleo.

DOTACION DE SUELO INDUSTRIAL a empresas o cooperativas generadoras de empleo estable y abogamos
por la cesion temporal de suelo a las empresas solicitantes que cumplan el requisito de generar empleo; y
reversion del suelo al Ayuntamiento si desapareciera la actividad. Evitar asi la fuga de instalacién de industrias
a otros términos colindantes dénde se dan condiciones mas favorables que en Benavente.

Aun siendo la cesién gratuita (o a precios mucho mas bajos que los actuales) generariamos riqueza, puestos de
trabajo, obtencién de impuestos y aumento de poblacién mas estable.

El Ayuntamiento sélo cobrara a las industrias establecidas la prestacién de servicios ( agua, alcantarillado,
basuras, vias de acceso etc. ) y los correspondientes impuestos municipales que la Ley especifica.

Solicitar la creacion de ESCUELAS TALLER como primer paso, y posteriormente, afianzar MONITORES ( de
tiempo libre, Actividades culturales, teatro, deporte, infantiles, etc.), para colectivos concretos, jéovenes, mujeres
y colectivos marginados.-

CREACION DE EMPLEO PUBLICO en los denominados “yacimientos de empleo® como atencion domiciliaria a
ancianos, tiempo libre para nifios, apertura de locales para servicios ciudadanos, AA. VV., Etc.

V.- VIVIENDA - URBANISMO

Izquierda Unida quiere hacer frente al salvajismo urbanizador de las precedentes legislaturas.

Un Ayuntamiento no puede gestionarse como una empresa privada. Sus funciones sociales y de servicio



publico obliga a que tenga UNA DIRECCION POLITICA, no haciendo dejacién de funciones o lavandose las
manos ante un mercado cada vez mas expansivo que ha ido introduciéndose en todos los sectores de la
economia e incluso en la ordenacion del territorio y en el urbanismo, que es una competencia de los
Ayuntamientos.

Puesta en marcha del PGOU tendente a un urbanismo NO ESPECULADOR, concertado y controlado
(cuantitativo y cualitativo, cuanto y como debe crecerse ) al servicio de los ciudadanos benaventanos que se
beneficiaran de las plusvalias que necesariamente genera.

Un URBANISMO DISENADO POR EL AYUNTAMIENTO, con participacion de los vecinos y asociaciones
ciudadanas no sujetas a presiones bastardas de ningun sector,

plasmado en el PGOU con el que obtendremos grandes superficies de espacios libres y zonas verdes de uso
publico; Reservando suelo para servicios y equipamientos que en el futuro se demanden.

Concretado en:

1.- REORGANIZACION DE LA CONSTRUCCION INMOBILIARIA, aplicando la normativa urbanistica en
SOLARES, CASAS o0 manzanas en ruina favoreciendo que el suelo salga al mercado.

2.- CALIFICACION Y DOTACION de suelo para VPO a obtener de la urbanizacién del suelo, asi como la
adquisicién de espacios publicos para colegios, centros sociales, HOSPITAL, etc.

La demanda de viviendas de promocion publica es alta y el ritmo al que el Ayuntamiento acuerda ceder solares
para su construccidon es demasiado lento, lo que estd haciendo que las viviendas se entreguen tarde, cada
cuatro afios y con show incluido. Hay que agilizar la cesion de terrenos a la Junta de Castilla y Le6n para V.P.O.
La construccion se realizara en promociones anuales en terrenos de propiedad municipal, acogiéndonos a las
ayudas establecidas para la financiacion de actuaciones protegibles en materia de vivienda, que permiten
equilibrar los gastos necesarios con los ingresos que se obtienen de los alquileres.

Es necesario un analisis de las necesidades, y un convenio con las Administraciones Autbnoma y central, y no
sobrepasando por Ha. de suelo urbano el nimero de viviendas que marca la Ley.

En la ejecucion de planes VPO, gozara de especial prioridad la creacion de una bolsa suficiente en régimen de
alquiler.

**Programas especificos de viviendas sociales aprovechando todo el suelo municipal disponible que en ningln
caso se empleara en otros cometidos.

3.- Creacion de un parque de viviendas sociales (para venta y alquiler) destinado especialmente a parejas
jovenes, 32 Edad parados y el % a discapacitados).

Participacioén directa del Ayuntamiento en las adjudicaciones de VPO.
Combinacion de medidas concretas para erradicar el chabolismo en nuestra ciudad.

4.- Puesta en marcha PLAN REHABILITACION de viviendas desocupadas con ayudas a propietarios con
ingresos inferiores a 2,5 SMI.

Elaboracion Censo viviendas DESOCUPADAS, para establecimiento, en su caso, de un impuesto especial
(como férmula de ampliar el parque de alquiler).

5.- Creacion de una bolsa inmobiliaria municipal y obligatoriedad de las empresas inmobiliarias de poner a
disposicion las viviendas vacias en dicha bolsa, con el objetivo de dedicarlas a viviendas de Asistencia Social,
Mujeres maltratadas ( a través de la MANCOMUNIDAD — COMARCA).

6.- Integracion de barrios periféricos y creacidén de parques interiores.

7.- Comercio. Instalacion, en su caso, de grandes superficies fuera del casco urbano.

8.- Aparcamientos en superficie contra la fiebre especulativa de aparcamientos subterraneos.



Ademas, creemos necesario,

-Plan de dotacién de infraestructuras en todos los barrios de la ciudad con programacion cuatrienal y consulta
con las AA.\VV.

-Actuacién urgente en pavimentado cuando sea necesario, no cada periodo electoral ( Ejemplo actual: C/
Maragatos, C/ Peru, C/ La Vifa, C/ Astorga, C/ San Vicente etc)

-Necesaria construccién de dos Centros Civicos Sociales en los barrios de Maragatos y Santa Clara.-
CALIDAD DE VIDA
ECOLOGIA URBANA

La prioridad social es irrenunciable para IU.- A la privatizacién interesada, turbia gestion y carencia de proyecto
hay que responder con una politica social publica, eficaz, evaluable y plenamente ajustada a la realidad de los
problemas sociales.

La calidad de vida implica una politica urbana centrada en los intereses de los ciudadanos. La erradicacion de
barreras arquitecténicas y urbanas, la informacion accesible y simplificacion de tramites burocraticos, las
peatonalizaciones, la accesibilidad a bienes educativos, sociales y culturales, la ciudad a medida del ciudadano
y no del coche, la formacién con prioridad a la sancion, la limpieza exigente y erradicacion de ruidos, la
depuracion y calidad de aguas, forman parte de los objetivos racionales de la calidad de vida que no requieren
grandes inversiones econdmicas pero si de imaginacion e iniciativa politica hasta hoy inexistentes.

VIl.- MEDIO AMBIENTE

UN HABITAT A LA MEDIDA DE LA PERSONA

Es para IU fundamental el papel dedicado a nuestro habitat: el “mundo” en que vivimos, nuestro entorno,
entendido en una dimensién multifactorial: urbanistico, medioambiental (cumplir la legalidad urbanistica en n° de
viviendas y espacios dedicados a recreo, esparcimiento y zonas verdes), favorecer las dinamicas solidarias e
integrador de diferencias...Deseamos sentar las bases que permitan acercarnos a un modelo de ciudad que
potencie la preminencia de los intereses colectivos sobre los privados, el derecho al disfrute del medio
ambiente, la convivencia no alienante, el protagonismo en la gestiéon de lo comun.

iQue exista una ciudad més habitable, mas limpia y con mejor calidad de vida!

Es necesario crear espacios mixtos de convivencia vecinal en cada barrio, que nos lleve a una mejor
coexistencia entre los vehiculos y los peatones, esto sera posible con la implantacion de los Planes de
Pacificacién del Tréfico.

IU Propone:

-Mejorar la limpieza diaria de todas las calles, plazas y solares que abarquen a toda la ciudad; solicitaremos a
las Instituciones competentes ayudas econémicas con el objetivo de contratar a tiempo parcial parados sin

subsidio para mejorar la limpieza.

-Supresién de vertederos incontrolados; la presencia de residuos abandonados en los caminos, carreteras,
parajes o fincas, producen una sensacién de abandono y suciedad, a la vez que deterioran el paisaje.

-Proponemos una camparia de limpieza del término municipal.
-Eliminar basureros y escombreras como en Via del Canal o C/ Sta. Rafaela , ya sean publicos o privados.

-Establecer la exigencia a las constructoras del proyecto de vertido de escombros en lugares autorizados
previo a la licencia de obras, que se esta incumpliendo.



-Censo de SOLARES.

-Control mediante Ordenanza de vertidos incontrolados en el término municipal, ocupaciones de via publica y
condiciones higiénicas y estéticas de los solares del casco urbano.

-VIGILANCIA DE LA SEGURIDAD EN LAS OBRAS (PREVIA PETICION DE LICENCIA DE OBRAS).
-Estudio de la creacion de una empresa comarcal de reciclado y apoyo econémico para realizarse.

-Campafia de concienciacion e iniciacion a la ECOLOGIA Y EL MEDIO AMBIENTE, favoreciendo el consumo
racional ecolégico y el ahorro energético.

-Potenciacioén y cuidado de zonas verdes y de esparcimiento, j que las zonas verdes se midan por m2 y no por
numero de macetas, rotondas o medianas!. Exigencia en proyectos de obra que contemplen las zonas verdes y
recreativas en relacién al n° de viviendas.

-Necesidad de habilitar un gran Parque Urbano “La Pradera’-Estacién, con zonas deportivas, bosque, circuitos
peatonales, carril bici etc. Estas obras podrian ser desarrolladas a cargo de la Escuela Taller, promocionando
asi el Empleo Joven.

* Programar un Cinturdn Verde (zona Malvinas- La Cantera-San Isidro) zona de crecimiento de la ciudad.

-AGUA: Depuracion de aguas residuales antes de su vertido al rio, es prioritaria la instalacion de la Depuradora
en esta ciudad de 17.000 habitantes.

-Exigencia a la concesionaria de aguas de considerable mejora en la calidad.
-Saneamiento y modernizacion del alcantarillado, en obras que se realicen y averias puntuales.

-Elaboracion de una ORDENANZA Municipal de Medio Ambiente con plena aplicacion en Contaminacion
ACUSTICA, verificando mediciones y estricto cumplimiento en Locales Publicos.

-Pleno ejercicio de las competencias municipales en materias de higiene, control sanitario e instalaciones en
matadero, mercados y calidad de los alimentos.

-Eliminacion de PARARRAYQOS RADIOACTIVOS que aln persistan.

-Ordenanza para limitar las antenas de telefonia movil e instalacion alejada de centros escolares y sanitarios.
-Respeto al entorno natural circundante de Benavente.

Como cuestiones a seguir mejorando, proponemos:

-Continuar y completar la eliminaciéon de barreras arquitectdnicas, dado que aldn queda mucho por hacer en
este sentido: dotar de subidas a las aceras y facilitar accesos a lugares publicos para disminuidos fisicos, asi
como completar la ciudad con este tipo de accesos, favoreciendo asi, su mejor integracion. BONIFICACION A
LAS EMPRESAS CONSTRUCTORAS QUE ADELANTEN LA APLICACION DE NORMAS URBANISTICAS

SOBRE BARRERAS ARQUITECTONICAS YA CONTEMPLADAS EN LA LEGISLACION DE LA JUNTADE Cy
L.

-Cambio en la denominacién de algunas calles de nuestra ciudad , eliminando los nombres de la era
predemocratica, por su denominacion tradicional (Ej. C/ La RUA) o en todo caso con denominaciones acordes a
los actuales tiempos democraticos.

PRIORIDAD SOCIAL
BENAVENTE, MUNICIPIO SOCIALMENTE INTEGRADO

Viil.- JUVENTUD




"TAN IMPORTANTE ES UNA POLITICA DE JUVENTUD COMO UNA FORMA JOVEN DE HACER POLITICA"

Dentro de nuestra ciudad existen personas que por su edad no tienen facultad para emitir el voto, pero no por
eso debemos comportarnos como otros partidos o agrupaciones que ni se acuerdan o no hacen mencién
escueta a la juventud, ni cuando han tenido la ocasion.

Para nosotros es una preocupacién permanente las inquietudes que tiene este colectivo y esto nos lleva a crear
la CONCEJALIA DE JUVENTUD ( no imitaciones como el Punto de informacion juvenil )desde la que prestar
especial atencion al CONSEJO MUNICIPAL DE JUVENTUD (el consejo sectorial de esta materia) que se
creara Yy que aglutine a todas las asociaciones ludicas y culturales de nuestra ciudad, teniendo un caracter
independiente.

-Desarrollar las iniciativas de las entidades y organizaciones donde el Ayuntamiento coopera en las cuestiones
de los jovenes.

-Proponemos el establecimiento de una CASA DE LA JUVENTUD para centralizar las actividades culturales y
sociales de los jovenes.

-Apoyo a la creacion de una Publicacion INFORMATIVA que recoja y refleje las propuesta y la creatividad de la
juventud.

-Apoyo a la FORMACION OCUPACIONAL fomentando las ESCUELAS TALLER (con nuevos moédulos y

proyectos) ,impulsando una bolsa de trabajo a ofertar a empresarios benaventanos , previo estudio del
CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL MUNICIPAL.

Es necesario crear ilusion, para generar empleo y evitar peligros, drogas, delincuencia, marginacion etc.
Recabaremos subvenciones de los organismos competentes para la contratacién de Jovenes de primer empleo.

-No contratacion desde el Ayuntamiento a través de las Empresas de Trabajo temporal (ETT'S).
-Descuento de servicios municipales a los jovenes en paro.

-Utilizacion de las instalaciones municipales y de los colegios para la practica de deporte, sobre todo de
iniciacion.
-Habilitar y apoyar la financiacion de instalaciones para jévenes interesados en establecer iniciativas de caracter

solidario (tiendas de comercio justo, ecoldgicas etc)

-Promover en el CONSEJO conferencias, charlas, mesas redondas, momentos culturales, etc..., sobre temas
preocupante para el colectivo, como la droga, el alcoholismo, la educacién sexual, la delincuencia, la cultura
autéctona... etc.

-Facilitar la emancipacion (objetivo joven por antonomasia) , destinando a parejas jovenes, viviendas sociales
en alquiler temporal protegido y a otros grupos necesitados por edad, cargas familiares o carencia real de
recursos.

-Erradicacién de la mendicidad infantil.

IX.- MUJER

Un aspecto fundamental de la politica que IZQUIERDA UNIDA quiere realizar en los municipios, es la accion
globalizadora, es decir, la implicacién de todos los departamentos para conseguir su ejecucién plena.

Por ello, proponemos:

-LA INTEGRACION ACTIVA de la mujer en los Consejos Sectoriales Municipales.

-Creacion de la CONSEJERIA MUNICIPAL DE LA MUJER y de una Comision especial de seguimiento para

presentar planes de igualdad de oportunidades para las mujeres (PIOM), que abarquen desde las acciones
positivas en el acceso a viviendas, transporte, Servicios Sociales, promocion del asociacionismo, autoempleo, el



deporte... etc.

-El Consejo pondr& en funcionamiento la informacién necesaria para este colectivo en temas como:
-Problemas de Trabajo: Discriminacién laboral, acoso sexual-tipificado, mobbing.

-Planificacion Familiar, Educacion sexual de jovenes y adolescentes, prevencién de e enfermedades.
-Asesoria de malos tratos, separaciones, interrupciones del embarazo.

Desde el Ayuntamiento se promovera la creacion de una GUARDERIA que alivie la situacion de sectores
escasos de recursos y que facilite el acceso de la mujer al mundo laboral y social.

En éste apartado incluimos:

-Apertura de un REGISTRO DE PAREJAS DE HECHO o UNIONES CIVILES con iguales derechos al resto de
parejas.- A regular mediante Decreto de Alcaldia; inscripcion necesaria presencia de los dos miembros,
mayores de edad o menores emancipados que no estén declarados incapaces y al menos uno de los miembros
de la pareja debera estar empadronado en Benavente; la extincidon se realizaria a instancia de uno de sus
miembros.

-lU cree necesario éste instrumento juridico que favorezca la igualdad y garantice la protecciéon social,
econOmica y juridica de las familias formadas por uniones no matrimoniales, pero que tengan la misma
consideracion juridica y administrativa que las uniones matrimoniales.

X.- TERCERA EDAD

Como primer paso y para una integracion del colectivo, proponemos su participacion en los distintos Consejos
sectoriales y la creacion del CONSEJO MUNICIPAL DE LA 3% EDAD.- miembros electos de los hogares,
clubes... etc.

Se desarrollaran aspectos tales como:

-Reforzar la Asistencia y la Ayuda a domicilio -ampliar los conciertos-, extender la Teleasistencia, y las viviendas
de alquiler protegido y acogimiento familiar a través de las Centros de Accién Social con el objetivo de evitar
internamientos no deseados.

-Gratuidad de la teleasistencia y Ayuda a Domicilio como servicios sociales basicos. Campafias de publicidad
para su extension.

-La politica sobre residencias, tanto en Benavente como en la provincia, en referencia a la cobertura de plazas ,
superior a la media regional y déficit de plazas de asistidos , se encamina hacia una politica de conciertos con
instituciones publicas podria obviar las barreras econdmicas para acceder a residencias privadas.

Como en el conjunto de la provincia, existe una carencia de plazas hospitalarias para asistencia sanitaria
geriatrica y gerontoldgica. Es necesario una reorganizacion del sistema hospitalario y residencial al respecto en
el municipio- creacién de un HOSPITAL COMARCAL MODERNO.

-El estudio y la realizacion de excursiones y viajes programados para ensefiar la cultura de nuestra comunidad.
-Dada la falta de medios en el sector, proponemos:

-Designar un porcentaje de V.P.O. a la 32 edad, dependiendo de las necesidades reales.

-Descuento par los pensionistas -mayores de 65 afios y pensibn minima- del IMPUESTO DE BASURA Y
CANON DE CONTADOR.

-Promover la formacion DE AUX. DE ATENCION DOMICILIARIA.
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Xl.- EDUCACION Y CULTURA

Educacioén y Cultura, en las competencias que corresponden al municipio, son ejes de progreso e integracion
social. Este caracter requiere, en educacion, priorizar los proyectos publicos e integradores frente a los elitistas
o privados, y en el ambito cultural cambiar la cultura espectaculo por la cultura participacion y promocion.

IU considera que el municipio benaventano no puede inhibirse en materia educativa en favor de otras
manifestaciones de ambito superior, sino que debe asumir las competencias que son especificas de la
administracién local en materia educativa,asi como todas las que sean necesarias por complementariedad o
incluso dejacién de otras administraciones.

Proponemos la creacién del CONSEJO MUNICIPAL DE EDUCACION, integrado por personal docente,
APAS,... etc., como 6rgano de participacion, consulta, informacion, coordinacion de la actividad educativa
municipal y distribucién de plazas escolares con criterios objetivos.

-La prioridad social educativa debe partir de una DOTACION DE INFRAESTRUCTURAS educativas
imprescindibles, que abarque desde la oferta de E. Infantil, hasta la Educacion de Adultos.

-Construccion urgente de una Unidad de Guarderia Infantil (Centro de Preescolar).
-Peticion de un Curso de Grado Medio (Extensién de una Especialidad de la Universidad de Salamanca).
-La Promocion del DEPORTE ESCOLAR cediendo instalaciones municipales.

Regulacion del uso de instalaciones escolares -bibliotecas, salas de reunién para ciudadanos fuera del horario
escolar, programando actividades Extraescolares -talleres, folklore, artesania.

La puesta en funcionamiento de la Casa de Cultura de barrios, facilitando la iniciativa y participacién de la
comunidad.

Dotaremos de inversiones anuales para mejorar y completar el equipamiento de los Centros escolares, de
acuerdo con las necesidades que manifiesten los Directores y APAs a través del Consejo Municipal de
Educacion, sin olvidar los servicios de limpieza, conservacion y mantenimiento.

-Renovacién y no simple remiendo de instalaciones en Centros Escolares, con formacion al respecto que
incluya medidas de seguridad frente a accidentes, vandalismo y robos.

-Defensa y apoyo de la Educacion Publica y gratuita.

-Apoyo de las Administraciones a Guarderias Publicas,(ampliando el comedor a nifios en edad escolar cuyos
padres tengan horarios de trabajo incompatibles con el horario escolar).

Mas plazas en Benavente

Una ratio adecuada a la educacion infantil.

-En el &mbito comarcal:

-Creacion de un Consejo Comarcal de Educacién y Cultura.
Creacion de dos Comisiones, una de Educacion y otra de Cultura.
Su caracter seria consultivo.

Obijetivo, programaciones Educativas y culturales.

Estudio del Mapa Escolar.

Representacion de todos los sectores afectados (APAS, Alumnos, Docentes, Administracion, AA.VV., Asoc.
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Culturales, Sindicatos etc.) —Dichas comisiones estaran interrelacionadas.

EN CULTURA
-Ayuda a la CULTURA ESPONTANEA -amateur- promocionando en los centros escolares y otros ambitos , la
exposicion de la creatividad, asi como los intercambios culturales intermunicipales, apoyo al asociacionismo y a

las alternativas para le ocio que no sean bares, calles y locales habituales -semana del arte local y comarcal.

-Creacion de un museo con la recopilacion histérica de Benavente y de un Archivo Comarcal, fomentando la
creacién de fondos culturales propios en la Casa de Solita.

-Desarrollar actividades culturales en Gran Teatro y Casa de Cultura, separandose del mercantilismo y
buscando la promocion social y solidaria.j no sélo remitirnos al programa que se ofrece a la Red de Teatros de
Castillay Leén!

-Semana de Teatro con grupos comarcales para su promocion y potenciacion.

-Promover el desarrollo de Semanas teméticas, cine forum , Certamenes de poesia , semanas culturales etc.

-Promocionaremos la cultura activa y participativa sobre las actividades pasivas.

-Promocién de Momentos Culturales en periodos de “desocupacion académica” con Charlas, talleres,
Visualizaciones sobre temas varios ( Carnaval, Comunidad Europea etc.

-Sustitucién de la politica arbitraria y clientelar de subvenciones a las asociaciones, de caracter social,
voluntario y/o cultural, por facilitacion de sedes y convenios estables de mantenimiento y actividades.

-Creacion de la Escuela Oficial de Mdusica y fomento conservatorio.

CELEBRACIONES TRADICIONALES Y FIESTAS POPULARES
En las festividades de caracter popular y ciudadano -La Veguilla, El Toro, Carnavales, Ferias de Septiembre-, el
Grupo Municipal de 1U promoverd el caracter de maxima participacion ciudadana y la necesaria ordenacion de
la convivencia, incrementada por la afluencia turistica; variaciones de trafico, refuerzo de servicios municipales,

informacion y cooperacion.

Para el dia de “La Veguilla”, IU propone que cada afio sea un concejal-representante de cada grupo municipal
el encargado de conceder el Toro Enmaromado ( que no siempre recaiga en la figura del Alcalde).

-Renovacioén de las Fiestas del Toro, (Miércoles a Domingo).-Creacion de la Comision Popular de Fiestas en
linea participativa con protagonismo de participacion ciudadana, especialmente juvenil , AAVV. y Pefias, asi
como impulsar la participacion de representantes del comercio y Hosteleria.

Extender la fiesta a todos los barrios de la ciudad.

*FERIAS Y FIESTAS DE SEPTIEMBRE —-FEMAG-: Recuperar Concurso ganado Autéctono, Feria de
Maquinaria Agricola, Feria de Productos de la Tierra (llevarla a la Plaza Mayor) , Jornadas Gastronémicas.
Hacer dos dias profesionalizada la FEMAG.

-La recuperacion del VERANO CULTURAL, enmarcado igualmente , no en la realizacion de espectaculos
masivos y caros, sino en la promocion del arte popular, de calidad, en todas sus manifestaciones.

-Promocién de Escuelas/ Universidad de Verano (una semana) mediante convenios con la Universidad de
Salamanca.

-Se continuara la solicitud del dia del "Corpus" como festivo a nivel regional.

DEPORTES
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Desde IU proponemos una cultura deportiva alternativa, dentro de una linea de integracion social y con valores
de la izquierda, la solidaridad, el no sexismo y la tolerancia.

-El Ayuntamiento debe potenciar el deporte y la actividad fisica de tiempo libre como elementos fundamentales
de la salud y el bienestar de todos los ciudadanos , asi como establecer los mecanismos para la gestion
participativa , dotandolos del grado del financiacion necesaria.

Para coordinar estos fines, proponemos:

-Creacion del CONSEJO MUNICIPAL DE DEPORTES , con participacion activa y programacion a través de
éste.

-Creacion de Empresa Municipal de Servicios Deportivos que absorbera todas las Escuelas Deportivas vy
cursos de gimnasia de mantenimiento a personas mayores.

-Mejora de las instalaciones existentes y dotar de canchas y pistas al aire libre a todos los barrios de la ciudad.
-Ciudad Deportiva con pista de atletismo.

-Coordinar el uso de las instalaciones deportivas de la ciudad con asociaciones , barrios y colegios, fuera de
horario lectivo.

-Acuerdos del Ayuntamiento con las distintas federaciones con el objetivo de FEDERALIZAR EL DEPORTE
SENIOR.

-Programas permanentes de ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO -mujer, 32 edad, infantil, etc...
-Programacion de VERANO - natacion, excursiones, etc..

Xll.- SANIDAD Y BIENESTAR SOCIAL

Corresponde al municipio promover un conocimiento permanente y actualizado de la salud de la poblacion.
Para desarrollar esto, proponemos la creacién del CONSEJO DE SALUD MUNICIPAL, que colabore con el
Ayuntamiento en la elaboracion de planes y coordine una accién preventiva.

Las insuficiencias sanitarias del municipio son notorias:

-DESCOORDINACION de muiltiples competencias sanitarias.

-CARENCIA de capacidad hospitalaria.

-INSUFICIENCIA de camas, problema que aumentara en el Hospital Comarcal en la medida que aumenten los
servicios- recientemente CIRUGIA- lo que producira un aumento en los ingresos y niumero de estancias, y dada
la insuficiencia de camas, puede hacer disminuir la estancia media por enfermo y poner en peligro la mejora de
calidad en el servicio, ademas de repercutir en el ascenso del nimero de traslados a otros centros de Zamora,

Leén o Valladolid, no deseados.

*|zquierda Unida es contraria a la politica de subordinacion y seguidismo, exenta de cualquier tipo de
reivindicacion o presion necesaria (practicada por otros grupos)

Desde IU seguiremos con el compromiso de promover una campafia de concienciacion y movilizacién hasta
que se concreten las referidas DOTACIONES, movimiento encaminado a la dotacién para Benavente y
comarca ( Valles-Sanabria- Campos ) de un NUEVO CENTRO HOSPITALARIO, con el consiguiente aumento
en las especialidades atendidas -medicina interna, digestivo, maternidad, rehabilitacién etc... para cubrir sus
necesidades.

-Aprovechando las comunicaciones existente.

-Dotarlo de medios personales.

-Ofertar una mejor calidad hospitalaria.
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Potencialmente para mas de 50.000 usuarios

En el marco del Servicio Regional de Salud, luchar por la integracidon de servicios existentes , sin crear centros
que dupliquen estructuras, proponiendo un pacto institucional AYUNTAMIENTO-INSALUD-COMUNIDAD para
rentabilizar los centros.

Asistencia y ayuda al personal necesitado -medicamentos-alimentos-reconocimientos...
Proponemos la puesta en préactica y desarrollo de:

-Las competencias correspondientes al Ayuntamiento en materia de SANIDAD MEDIOAMBIENTAL, vigilando la
higiene de los establecimientos de uso publico, la distribucién y vigilancia de los alimentos, los niveles de ruido y
sancionando /clausurando aquellos que incumplan la normativa.

-Extremar el celo en la venta de alcohol a menores, ampliando las campafias informativas a los CENTROS DE
ENSENANZA.

-Seguimiento del apoyo a GERIATRIA y colaboracion con CEAS en la asistencia a domicilio, facilitando la
especializacion de los AUXILIARES de GERIATRIA

-Extender y extremar la limpieza de la ciudad, redistribuyendo los contenedores y la limpieza de aceras a todos
los barrios.

-Erradicar los BASUREROS.
-Consorcios con la Seguridad Social para realizar campafias de Prevencion de CANCER GINECOLOGICO,
DIABETES, ALCOHOLISMO DROGADICCION, MALOS HABITOS ALIMENTICIOS, etc.
-Camparfias de PRIMEROS AUXILIOS Y SEGURIDAD E HIGIENE en el trabajo, de cara a los centros de
ensefianza.
Ademas, - y en defensa de politicas en defensa de la Sanidad Publica.
Puesta en marcha de los Consejos de Salud (Sur y Norte)
Que sean operativos y eficaces
Con disefio de Programas de prevencién operativos.
Dotar y mejorar la calidad de la Sanidad Rural.
BIENESTAR SOCIAL

Campafias publicitarias especificas de los CEAS para extension del cobro del Ingreso Minimo de Insercién
sobre poblacién con pobreza grave y extrema, segun cifras de Céritas sobre el municipio.

Ampliaremos las partidas presupuestarias para cubrir

-Ayudas temporales a mujeres maltratadas, asi como a parados, marginados etc.
-Becas a familias mas necesitadas para la compra de libros de Texto.
-Promocién de empleo a parados de larga duracion.

-Bonificaciones en precios publicos de los servicios municipales a los jubilados y familias con ingresos inferiores
al SMI.

DROGODEPENDENCIAS

La aprobacion en Marzo de 1994, por consenso de la Ley de Drogas de Castillay Ledn , no ha producido , aun,
la redacciéon y aprobaciéon del necesario PLAN MUNICIPAL SOBRE DROGODEPENDENCIAS , ni se han
dictado las ORDENANZAS MUNICIPALES previstas en la Ley, relativas, entre otros aspectos , a establecer
criterios preventivos y sancionadores sobre consumos de drogas legales, prohibicién de expedicion a menores,
publicidad, no persecucién a consumidores, etc.
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Todo ello requiere la potenciacion del rea de BIEENESTAR SOCIAL municipal y un cambio radical en su actual y
absurda marginacion presupuestaria.

Xlll.- SERVICIOS MUNICIPALES

Nuestra idea principal es el bienestar del ciudadano, por ésto, crearemos el CONSEJO MUNICIPAL DE
SERVICIOS, con la participacién de todos los agentes sociales, a saber: sindicatos asociaciones empresariales,
agrarias, de barrios, etc., donde los colectivos participaran en las gestiones de empresas del Ayuntamiento ,
sabiendo su marcha y proponiendo resoluciones para el desarrollo de la empresa.

Proponemos:

- Recuperar para el municipio el Matadero Municipal e impulsar la puesta en marcha del Poligono de Cérnicas.
-En el CEMENTERIO: consideramos que el Ayuntamiento debe gestionar totalmente los servicios funerarios de
forma que segun las tradiciones culturales del ciudadano, el peso econdmico sobre las clases populares se
atenlen al maximo, por esto proponemos la MUNICIPALIDAD DEL SERVICIO.

Mejoraremos la infraestructura del Cementerio.

Proponemos un estudio para la viabilidad de instalar uyn CREMATORIO MUNICIPAL, de ambito comarcal.

Ubicacién de servicios funerarios (velatorios) fuera del casco urbano con la aprobacién de la correspondiente
ordenanza.

-Modernizacién equipamiento Parque de Bomberos Comarcal.

-EN SERVICIOS DE LIMPIEZA PUBLICA: aparte de la limpieza de todas las calles y plazas de nuestra ciudad,
proponemos la limpieza de los solares no vallados, asi como los alrededores del casco urbano, incluidos rios y
acequias. La extension y normalizacion de campafias de desratizacion y desinsectacion, promocionando la
CULTURA DE RESPETO A LOS ANIMALES, favoreciendo el acceso a puntos controlados de ASEO ANIMAL.

-Comenzaremos a aplicar la responsabilidad municipal en materia de perros vagabundos (hoy inexistente) y
apoyaremos y dotaremos de medios suficientes a la Sociedad Protectora de Animales (hoy muy escasos, y eso
gue estan realizando un trabajo “sucio” y desinteresado).

La supresion de los vertederos INCONTROLADOS -focos de infeccidn permanente-, sancionando fuertemente
a los infractores, segun el dafio causado.

XIV.-TRAFICO Y TRANSPORTES

IU opta abiertamente por una ciudad para los ciudadanos y no para los automoviles, uniéndonos asi a las
iniciativas de la CEE, por una ciudades con "pacificacion de trafico", reorientando el trafico pesado fuera de la
ciudad y estableciendo una velocidad maxima de 40 Km./h. en la urbe.

Proponemos una mejora en la sefializacién, tanto HORIZONTAL como VERTICAL.

Creemos necesario la eliminacién de PUNTOS NEGROS en vias municipales y accesos a Hospital, Institutos,
entradas de la ciudad etc.

La ampliacién de las ZONAS PEATONALES por periodos laborales y nocturno.
La ubicacion progresiva del CARRIL BICI en vias urbanas asequibles a dicho transito.

El CONTROL y no abuso de la GRUA, su funcionamiento nocturno y en lugares de interrupcion del trafico y de
peatones.

Disefiar una circunvalacion al casco urbano , tendiendo a eliminar el trafico de paso por el centro de la ciudad.
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Dado que Benavente sobrepasa los 50 Kms de callejero, y el crecimiento expansivo en barrios periféricos de la
ciudad, creemos necesario habilitar un MICROBUS CIRCULAR para el transporte de los vecinos de estas
zonas.

IU se mostrara contraria a la ampliacion y establecimiento de la ORA en mas calles que las ya establecidas ,
“MAS ZONA VERDE, MENOS ZONA AZUL"” proponiendo como alternativa la creacién de éareas de
aparcamiento periférico y vigilado , asi como aparcamientos disuasorios rotatorios para residentes con el fin de
descongestionar el CENTRO URBANO.

-Solicitar la agilizacibon de la construccidn de las autovias :N-610 BENAVENTE-PALENCIA Y N-630
BENAVENTE-ZAMORA, Siendo contrarios al cobro de PEAJES y fomento de la gratuidad de dichas vias.

-IU seguira apostando y luchando por la reapertura del Ferrocarril Ruta de la Plata ( Linea Palazuelo-Astorga) a
su paso por Benavente como medio de transporte limpio, de masas, y barato , j sin esperar a que el Sr. Aznar
venga a Benavente en tren!.

XV.- EN MERCADOS Y FERIAS

Apoyar la potenciacién de los mercados y ferias para el desarrollo de Benavente y Comarca, donde se
comercializan productos de la tierra y ganaderia que se dan en la zona. Para esto mejorariamos las
infraestructuras donde se sitlan nuestros mercados, creando el CONSEJO DE FERIAS Y MERCADO , donde
estarian representados los sectores que confluyen en los mismos, donde se preocuparian por el entorno donde
desarrollan su trabajo.

Proponemos:

-Mayor adecentamiento y saneamiento del MERCADO DE GANADOS, Recuperarlo y dinamizarlo. Benavente
no puede seguir impasible ante el deterioro del Mercado sufrido en los Ultimos afios, porque de lo contrario
corre el peligro de perder su famoso mercado —su sefia de identidad histérica y tradicional- a favor de otros,
caso del Mercado de Villalpando.

-REGULACION y SEGUIMIENTO DEL MERCADILLO -Ropa, verdura , hortalizas y varios ( velando por
cumplimiento de condiciones higiénico-sanitarias).

-Proponemos reubicar el Mercado de la Verdura en la Avda. Maragatos (asi como algunos puestos del
Mercadillo) con los objetivos de acercar ambos mercados, centralizarlos, descongestionar el Cuartel de la
Guardia Civil y reordenar el trafico, ya que esta zona ofrece mas ventajas que la ubicacion actual.

-REGULAR EL INTRUSISMO Y LA COMPETENCIA DESLEAL, mediante ordenanza reguladora de ventas y
promociones del exterior y velar por su cumplimiento.

-POTENCIAR LA FERIAS DE SEPTIEMBRE (FEMAG), al ser un buen escaparate de los productos de la tierra
y del comercio local y Comarcal, caminar en pos de una Feria Comarcal.

*La sanidad y proteccion al consumidor deben reorientarse en un sentido preventivo, que corresponde al
municipio, mucho mas exigente y con mayor conocimiento y accesibilidad ciudadana a las oficinas de
reclamaciones, con una abierta informacién y evaluacién publica al respecto.

Esto requiere potenciar la OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACION AL CONSUMIDOR -OMIC-, ya que su
competencia abarca a todos los aspectos de la defensa de los consumidores y usuarios , en materia de
vivienda, sanidad , educacion, etc., dotandola de mas medios propagandisticos y de dinamismo, buscando la
independencia de su gestion.

EN TURISMO

-Dada la situacion y el enclave geografico de Benavente, respecto de Sanabria, Villafafila, Valles, Ledn,
Moreruela, como lugares mas atractivos, se hace posible el estudio y establecimiento de RUTAS DE TURISMO
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ECOLOGICO, dirigidas por guias municipales que previamente serian formados por una Escuela Taller.

Se potenciaria la OFICINA DE INFORMACION TURISTICA, editando folletos locales, comarcales y rutas (Ruta
Arqueoldgica de los Valles, Petavonium, Castro de Arrabalde, Aula arqueoldgica del castro de las Labradas),
siendo una buena oferta de cara a PRESTACIONES SOCIALES.

-Integracion urgente de Benavente con el resto de municipios en defensa de la Ruta de la Plata (Asociacion
amigos “Via de la Plata y Camino de Santiago”.

Se deben potenciar los lazos con el PATRONATO DE TURISMO DE LA DIPUTACION, intentando formar parte
con un representante municipal.

IDEA-PROYECTO DE LA CIUDAD DE BENAVENTE

XVI.- AREA COMARCAL METROPOLITANA

El proyecto de Benavente es inseparable del area de influencia, y es una idea central. Benavente depende de
Su comarca y viceversa.

-Benavente como municipio, es cabecera de comarca, futura Area metropolitana y su centralidad con aspectos
relacionados con servicios de toda indole, como materias mas concretamente laborales , transporte , sanitarias,
de ocio y desarrollo, incide de forma substancial en el area convivencial que conforman muchos municipios
colindantes en un radio de 10 a 15 Km.

Por ello, proponemos la Comarca —con Benavente como centro dinamizador y que actie como tal- como una
Entidad Local de caracter mayor, sin llegar a usurpar las funciones propias de cada Administracién Local, sino
un ente que aglutine esfuerzos para el desarrollo desde una perspectiva solidaria, entendiendo que es nuestro
Ayuntamiento quien tiene la responsabilidad de encarar este reto.

Proponemos la generalizacién de actuaciones MANCOMUNADAS, entre los distintos Ayuntamientos de la
Comarca, para facilitar una utilizacién racional de los recursos, pudiendo ademdas extender los servicios
imprescindibles en los albores del s. XXI en la Mancomunidad Comarcal.

-Intensificaremos las relaciones institucionales con todos los municipios de la Comarca, para favorecer la toma
de conciencia de la realidad comarcal y sus posibilidades de conformacidn social.

-Solicitando a la Junta de Castilla y Ledn el establecimiento de un Centro de Servicios Multiples ( Fomento,
Sanidad y Bienestar Social, Medio Ambiente, Servicios Sociales, Calificacion de VPO, Unidad de Mediacion,
Arbitraje y Conciliaciéon -UMAC-, Trabajo, Trafico, Funciones Estadisticas, etc.)

-Servicio de Cooperacion y Asistencia a Municipios ( no a la centralizacion e infrautilizacion de la Diputacion de
Zamora; en otras provincias hay mas de una delegacion.

Sin que ello suponga una limitacién al desarrollo mancomunado y como linea de trabajo, proponemos:

-Creacion de 6rganos de gestién de ambito comarcal, sostenidos econdmicamente por los distintos municipios
para la conservacion de la edificacion rural y la rehabilitacion del patrimonio edificable, que canalice las ayudas
existentes y que asesore tanto la iniciativa privada como la publica.

-Creacion de fondos de compensacion intermunicipal para compensar aquellos municipios afectados por
limitaciones singulares que suponga una merma de sus fuentes de ingreso, pero cuya vigencia es beneficiosa
para el resto de la Mancomunidad (algo que deberia practicar la Diputacidn Provincial).

Desde la prevencion medio ambiental, hasta la politica de ordenacion del territorio y servicios, IU expone la
necesidad de un marco de didlogo estructurado que conduzca a la definicibn de un area metropolitana en
sentido administrativo inmediato, comenzando por una programacién de concertacién y desarrollo comarcal.
Para todo esto, se hace necesario:

*Dotar de infraestructuras viarias adecuadas a la zona.
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*Apoyo y creacion de los regadios de la comarca (Tera, Campos, Tabara), que fomenten el asentamiento de la
poblacién rural.

*Potenciar las industrias Agroalimentarias y ganaderas, que eviten que se pierda el valor afiadido de la
Comarca.

*Politicas monetarias encaminadas a invertir en la Comarca, el ahorro generado en la misma.

*Qrganizacion de encuentros culturales a nivel comarcal; Concursos artisticos y deportivos de ambito comarcal
que faciliten mayor comunicacion entre los jévenes de la Comarca.

XVII.- SEGURIDAD CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO

-Velar por el cumplimiento de la normativa legal en todos los establecimientos, licencias y normativa.
-Cumplir la normativa de HORARIOS NOCTURNOS con igualdad.

-Organizacion urgente de la Policia Municipal de cara a la Seguridad Publica, (incluyendo cursos de
perfeccionamiento y de Primeros Auxilios anuales).

-Coordinacion servicios con Guardia Civil.

-Vigilancia contra anarquia de aparcamientos.

-Vigilancia y recogida de animales abandonados —puesta en marcha real de la Ordenanza Municipal-.
-Cumplimiento (después de su redaccion y aprobacién) del necesario PLAN MUNICIPAL DE
DROGODEPENDENCIAS y Ordenanzas previstas en dicha Ley ( Ley Drogas de Castilla y Ledn'94) incluyendo
el ALCOHOL.

-Reglamentacion de Accesos de animales domésticos y de normas de convivencia animales-personas.-
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